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КОМПОНЕНТЫ  ТРУДОВОГО ВОСПИТАНИЯ

Формирование 

навыков 

самообслуживания, 

соблюдение режима 

дня как основы 

жизни человека 1 2

Решение практических 

хозяйственно-бытовых 

задач через создание 

проблемных ситуаций

3
Общественно-полезный 

труд, сознательный выбор 

профессии, желание 

трудиться на благо себя, а 

значит и общества

4
Волонтерство и 

добровольчество как 

виды полезного 

безвозмездного труда





МИССИЯ КОНКУРСА 

создание условий способствующих всестороннему
развитию обучающихся, их духовно-нравственному
воспитанию, формированию активной жизненной
позиции, основанной на любви к родине,
гражданственности и патриотизме, желании учиться,
познавать новое и менять мир вокруг себя в лучшую
сторону.

Образовательная организация является ключевой
(стартовой) площадкой, на которой обучающиеся
проводят значительную часть времени, общаются
между собой и с преподавателями, разрабатывают и
реализуют первые проекты, встречают друзей и
единомышленников.



ВЫЗОВЫ «БОЛЬШОЙ ПЕРЕМЕНЫ-2023»

В 2023 году участники выбирали один из 12 вызовов (направлений):



Дистанционный

(«Узнай себя», «Представь себя», 

«Ответь на вызов»)

Очный (Полуфинал и Финал)

Финалистов ждут 1 500 путевок в МДЦ «Артек» для продолжения участия в 

конкурсе, сертификат на туристическую поездку в рамках программы «Больше, чем 

путешествие», возможность пройти стажировку в одной из партнерских компаний 

конкурса и дополнительно до 3 баллов в портфолио для поступления в вузы, 

подведомственные Министерству науки и высшего образования Российской 

Федерации, а также шанс получить памятные призы и подарки от партнеров.

600 финалистов среди 8-9 классов получат по 100 000 рублей, а 600 финалистов среди 

10 классов – по 200 000 рублей на образование.

150 победителей из 8-9 классов получат по 200 000 рублей на образование и 

саморазвитие, а из 10 классов – 150 победителей по 1 000 000 рублей на образование. 

Кроме того, дополнительные баллы в портфолио при поступлении в вузы, 

подведомственные Министерству науки и высшего образования Российской 

Федерации.



ПРЕДСТАВЬ СЕБЯ

рассказ о себе, добровольческой 

деятельности, результатах научных 

исследований и творческих идеях, 

необычных увлечениях, хобби и планах 

на будущее



ОТВЕТЬ НА ВЫЗОВ

Участник выбирает для решения один из кейсов от организаторов конкурса, ведущих 

компаний-партнеров, детских организаций или регионов России. Решая кейс, 

конкурсант показывает уровень развития проектного мышления и умение 

генерировать идеи, способные изменить мир и решать текущие проблемы



Дистанционный

(«Узнай себя», «Представь себя», 

«Ответь на вызов»)

Очный (Полуфинал и Финал)

660 финалистов получили путевки в МДЦ «Артек» для продолжения участия в 

конкурсе, сертификат на туристическую поездку в рамках программы 

«Больше, чем путешествие».

300 победителей  отправились в образовательное путешествие по маршруту 

Санкт-Петербург              Владивосток  в сентябре 2023 года.

Всем участникам конкурса предоставляется доступ к «Библиотеке знаний», 

возможность участия в профильных сменах в детских центрах России и 

региональных лагерях, участие в проектах сообщества и партнерских 

проектах, шанс реализовать собственные инициативы.





ОТВЕТЬ НА ВЫЗОВ

Если ты выбрал вызов «Делай добро», то 

тебе нужно будет сделать два задания:

1. Описать свои идеи, как можно 

изменить мир к лучшему уже сейчас, 

делая добро.

2. Реализовать трехдневный челлендж 

добрых дел и описать результаты


